
                                                                         

  

  

 

 

 

   

  

 

 

 

Martedì 16 luglio 2024, 9.00-13.00 

 

“Abilità oltre le etichette: l'Inserimento dei disabili nelle Organizzazioni Aziendali” 

 
Auditorium Capretti, Istituto Artigianelli, via Brigida Avogadro, Brescia 

 
Iniziativa promossa nell'ambito del Piano Provinciale Disabili, Azioni di sistema della Provincia di Brescia, 

Settore Lavoro, in collaborazione con i Servizi di Inserimento Lavorativo degli Ambiti distrettuali. Gli 

incontri sono aperti a Operatori dei servizi per l'inserimento lavorativo, dei servizi sociali e socio sanitari e 

agli Operatori accreditati Dote. 

 
Relatrice Dott.ssa Daniela Bandera  

Esperta di Smart Working, Gender Research e di Diversity & Inclusion. Innovation Manager  riconosciuta dal MISE nell’elenco dei 

manager abilitati a fornire alle Imprese e alle reti d’impresa servizi di consulenza specialistica finalizzata a sostenere processi di 

innovazione negli ambiti della trasformazione tecnologica e digitale. Founder e Past President di EWMD Italia – European Women’s 

Management Development international Network e Responsabile del Gruppo Tecnico Le Imprenditrici di Confindustria Brescia. 

 
L'inclusione delle persone con disabilità nel mondo del lavoro rappresenta non solo un obbligo etico 

e legale, ma anche una straordinaria opportunità per le aziende di arricchirsi di talenti diversi e preziosi.  

L’intervento proposto esplorerà le strategie e le pratiche migliori per favorire l'inserimento e 

l'integrazione dei lavoratori con disabilità nelle organizzazioni aziendali partendo da un concetto, quello 

della Capability, che ingloba sia l'idea di competenze, sia quella di esperienza a 360°, in cui si focalizzeranno 

non solo le capability che nei percorsi formativi si acquisiscono ma anche quelle che la condizione di vita 

permette di acquisire attraverso esperienze inedite come quella della disabilità.  

Verranno analizzati i principali ostacoli che le persone con disabilità incontrano nell'accesso al 

lavoro, dalle barriere fisiche a quelle culturali e sociali.  

L'obiettivo del seminario è da un lato quello di sensibilizzare e informare i partecipanti sulle 

opportunità e i vantaggi dell'inclusione delle persone con disabilità, promuovendo una cultura aziendale più 

equa, rispettosa e innovativa e, dall'altro lato individuare i punti negoziali con le organizzazioni per 

permettere giochi win-win.  

Concluderemo con una serie di raccomandazioni pratiche per implementare politiche di inclusione 

efficaci e sostenibili, contribuendo a costruire un tessuto aziendale più forte e resiliente. 

 

 

INCONTRO GRATUITO 

 

PRE ISCRIZIONI OBBLIGATORIE AL LINK https://forms.gle/eZMAwbz5tKMYHNjbA 

 

 

 
   

ACB Servizi s.r.l.   
Via Creta, 42 - 25124 Brescia    Tel. 030.22.00.11   

E-mail: info@associazionecomunibresciani.eu PEC: protocolloacbservizisrl@legalmail.it  

CF e P. IVA: 03611520176  

https://forms.gle/eZMAwbz5tKMYHNjbA

